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Prot. n° jﬁ[ﬁ% del

—— Al Consigliere Comunale
Marco Larosa

e,p.c. Al Presidente del Consiglio Comunale
Prof. Antonio Franco
SEDE

OGGETTO: Interrogazione del 19.12.2013 prot. n® 30428.

Trasmetto, in allegato, la nota prot. n® 29 del 22.01.2014 con la quale il Responsabile del
Settore Politiche Sociali, Sportive, Culturali e Turismo D, ssa Maria Fertitta fornisee notizie in meri-
to alla interrogazione in oggetto indicata,

Dristinti saluti




|
W |

Municipio Citta di Cefalu

Setlore politiche culturali, dello sport e delfo spetfacolo e sociali
C.so Ruggero 139-79 Cefalt — 0921 924124 — fax 0921 421557

e e S S P e S S A e S SRS

Prot. n” 29 del 22.01.2074
Al Sie. Sindaco del Comunc di
Cefala
SEDE

Oggello: Interrogazione Consigliere La Rosa Marco, prot. n® 30428 del 19.12.2013 I

Nel riscontrare la sua nola prot. 03 del 02.01.2014 relativa all’interrogazione del Consigliere
[.a Rosa sull*attivitd dell’Ufficio Europeo, poiché lo stesso gode di una propria autonomia, & stata
ravvisata ’opportunitd di chiedere una relazione all’Assessore al Ramo Laura Leonardis, che si

irasmette in copia.

Distinti saluti.




per un possibile accesso senza costi aggiuntivi, a specifici Programmi. Flemento indispensabile
considerate le limitate risorse finanziare che non possono coprire 1 costi cofinanziamento richiesti
dai bandi. La stratepia pitl efficace scelta, cosi come evidenziato da  recenti studi condott
dall’Anci e dall’UPI sugli Utfici LEuropei  vedasi testo La Dimensione locale delle Politiche
Comunitarie- L'Ufficio Furopa negli Enti Locali, cap.8, pagll3, a cura di M Bauello e .
Pacente) & stata pertanto quella di costruire una rete informale di partnariato con quel soggetti
(Organizzazioni Non Governative, Associazioni Duropee, Associazioni di Cooperazione) affermati
sul panorama europeo ed internazionale e specializzati in Programmi specifici. Alla rete di
potenziali pariner si da il nome di Gruppo Europee di Cooperazione per lo Sviluppo Locale, al
fine di costruirc una rele, costantemente aperta, totalmente senza né costi, né impegni
reciproci  di aleun tipo. Un moedo per promuovere  IPUfficio Europeo del Comune di Cefalu
sensibilizzare gli enti ed 1 sopgetii che lavorano eon e per I"Furopa a supportarne la partecipazions
a Programmi. L’European Group For Local Cooperation rappresenta dunque una rete di contatti di
soggetti attivi su diversi Programmi Comunitari. Ne fanno parte le Antenne Europe Direct, italiane
ed Europee, le Universita che presentano progetti su Programmi Quadro di Ricerca, gli incubatori di
impresa interuniversitari, i dipartimenti delle Associazioni di Categoria e le lo loro Antennc Locali
ecc. L'Ufficio di Cefali ha, attraverso la costruzione di quesla rete gid partecipato a costo zero,
direttamente ed indirettamente  ad esempio a Programmi di Mobilitd Europea rivolti al giovani ,
quali Gioventtt in Azione, Leonardo, Servizio Volontario Europeo, Europa per i Cittadini e
finalizzati ad offrire ad essi direttamene opportunila di stage, tirocind retribuiti ¢ borse lavoro

all’Estero, attraverso il recepimento dalla rete dell” offerla di mobilita.

2. In merito a costi ed orari di apertura e chiusura dell'Ufficio Europeo ¢ del servizio di
Informagiovani e di Orientamento al Lavoro

L’ufficio Europeo del Comune di Cefalt, & stato istituito ed & ad opgi gestito totalmente a costo
zero per 'amministrazione comunale e pertanto non ha mai comportato nessun aggravio per le
casse comunali. L'istituzione dell’Ufficio e la sua apertura al pubblico non ha infatti comportato
aleuna spesa di adeguamento, in quanto 1 piccoli lavori di tinteggiatura della pareti ¢ di spombero
dell’esistente sono stati svolti in totale economia. L'Ufficio non ha nemmeno un costo relativo al
personale, in quanto pestito sin dalla sua apertura da un turnover di risorse umane adeguatamente
formate, frutto di convenziom gratuite tra il Comune di Cefald e "Universita degli Studi di
Palermo per lo svolgimento di attivita di tirocinio, con Enti dell’Alta Formawzione, con il Ciapi di
Priolo, e solo per un brevissimo periodo anche da una unitd di personale interno e della

sottoseritta che quetidianamente coordina ¢ gestisce tutte le azioni ed 1 servizi erogat. Ad ogg lo




spese sostenute tiguardano solo ed esclusivamente le utenze che erano pid attive. Si precisa che il
Comune di Cefala sta attuando un percorso di riqualificazione del personale interno da annettere
all’Ufficio, grazie a risorse e progettualith poste in essere dal Formez ( Centro assistenza, studi ¢

Jformazione per l'ammodernamento delle PA. della Presidenza del Consiglio ei Ministri)

2.1 In merito ad orari di apertura e chiusura al pubblico, alle attivita svolte ed ai servizi

erogati

L'Uflicio ( cosi come si evince dalla locandina affissa alla porta d’ingresso) & aperto da lunedi a
venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.30 ed il lunedi ed il mercoledi fino alle ore 17.00. Dunque
I'Ufficio, in seguito ad una primissima fase sperimentale che prevedeva un’apertura sino alle ore
20.00, ed essendo a futti i livelli un Ufficio Comunale, segue in linea di massima gli orari di
apcrtura ¢ chiusura degli stessi. Esso & gestito da personale adcgualamente formato e con
esperienza nel settore dell’Orientamento al Lavoro e dell' Informagiovani, frutto di una
convenzione tra il Comune di Cefala ed il Ciapi di Priolo, in base alla quale "Ulficio Furopeo
ospita lo Sportello Spartacus, che nasce a livello regionale al fine di contenere il fenomeno
dell’esclusione sociale, atlraverso I’ erogazione sul territorio di servizi di Politica Attiva del Lavoro.

Allraverso risorse umane specializzate, lo Sportello SPARTACUS svol ge le attivita di:

= Arcoglienza

Informazioni sulle attivita previste e registrazione degli utenti.

e Informazionc orientativa

Informazioni sulle tematiche della formazione, del lavoro, dell”Universita ¢ delle professioni.

e  Consulenza Orientativa

Collogui che facciano emergere le caratieristiche, le professionalith e le risorse dell’utente
allinché si orienti con consapevolezza verso il lavoro efo la formazione.

* Formazione Orientativa

Incontri dedicati a temi inerenti le scelte professionali (es. mercato del lavoro, settori
professionali, corsi di laurea, laboratori tematici, attivazione di Job Club, etc.) per
I'acquisizione di strumenti che accompagnine gli utenti nella ricerca del lavoro o al

potenziamento di specifiche competenze per facilitare l'inserimento lavorativo,

* Incrocio Domanda /Offerta di Lavoro
Supporto alla ricerca attiva del lavoro, presentazione candidatura, sostegno alla promozione

personale, assistenza redazione Curriculum Vitae.



1 destinatari delle attivitd/azioni sono 1 cittadini del territorio con particolare riferimento alle

persone disoccupale, inoccupate e tuiti gli altri sogeetti che si rovano a rischio di EMargInazione

sociale ¢ ai NEET (persone che non laverano né studiano).

2.2 Servizi di Politea Attiva del Lavoro ¢ Linee di Intervento con Italia Lavoro Sicilia

L'Ufficio, pur non essendo né un Ullicio di Collocamento, né un sindacato, né uno Sportello per

I'Impiego, non potendo per legge svolgere diretla attivita di intermediazione, sostiene comunque

I'incremento e la qualita dell'occupazione, facilitando 'incontro tra la domanda e Tofferta di lavoro

ed 1 processi di transizione al lavoro, attraverso la stpula di un' Accordo di Assistenza Teenica

con halia Lavoro Sicilia, braccio di programmi e progetii in linea con le politiche del lavoro,

Il programma di Assistenza Tecnica si articola nelle seguenti 3 linee di intervenio:

Supporto alla regolamentazione e definizione della rete dei servizi per il lavoro
Coinvolgimento ¢ Animazione del network degli operatori del mereato del lavoro

Qualificazione degli attori del mercato del lavoro,

Italia Lavoro S.p.A. ha, inoltre, in campo numerosi programmi di politica attiva che a vario titolo

coinvolgono segmenti e tarpet del mercato del lavoro:

dispositivi di politica attiva quali il “contratto di apprendistato”, la creazione delle “botteghe
di mestiere™;

dispositivi di politica attiva quali tirocinio, anche in mobilita geografica ¢ di apprendistato e
incentivi all’assunzione e all’ inserimento lavorativo:

promozone del lavore accessorio;

politiche di transizione seuola- universita- lavoro:

servizi rivolti a lavoratori cspulsi o a rischio di espulsione dal sistema produltivo a seguito di
crisi asiendali efo occupazionali, a inoccupati e disoceupati di lunga durata e politiche per

I'occupazione giovanile;

Tale supporto teenico, ha consentito, in seguito ad una prima fase sperimentale, di delocalizzare i

servizi offertl da Italia Lavoro Sicilia, presso il Comune di Cefali

Cid soprattutto in prossimita della promozione di progetti che Ttalia Lavoro attiva e gestisce per il

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Ne costituisce un EsemIplo concreto, la protorione

dei Progetti Amva — Apprendistato ¢ Mestieri a Vocazione Artigianale, LOA Voucher per il lavoro

accessorio, Lavoro e Sviluppo e soprattutto  accesso per i giovani e per le aviende, alberghi,

L]



cooperative ccfaludesi al Progetto Neet, rivolio a tulli i neolaureati 24.- 35 anni  alla Heerca di un
lavoro. 11 Progetio, la cui prima fase ¢ stata chiusa lo scorso 31 dicembre 2013 prevedeva la
possibilita per giovani laureati e disoccupati di poter candidarsi a partecipare a trocim retribuili
della durata semestrale, con un compenso compreso tra i 500 ed i 1,300 curo. Sono stati molteplici
gli utenti ( giovani e imprese) che hanno  usufruito sia in loco che lelefonicamente, del supporto
tecnico di Ttalia Lavoro. soprattutio in riferimento alle difficolti di accesso alla plattaforma di
gestione del progetto, www.cliclavoro.gov.it. ( per conoscere nomi ¢ aziende consultare il sito
sopra riportato). 1"Ufficio Europeo e per le Politiche Giovanili, gestira sempre attraverso il
supporto tecnico di Italia Tavoro, i prossimi tiroeini Neet ( in fasc di pubblicazione) 1a Garanzia
Giovani Nazionale ed a brevissimo anche il nuovo Piano Giovani Regionale, che conticne
importanti misure inerenti la promosone dell®occupazione giovanile ( ad es. rimborsi per lo
svolgimento del periodo di praticantato, risorse economiche per I'apertura di studi professionali in
forma singola ed associalastart up per giovani imprenditori, risorse per la promozione
dell’imprenditoria delle donne ece.).

Al [ine di promuovere proprio le conoscenza ¢ Pinformazione sulle nuove opporlunita regionali e
nazionali in fase di imminente pubblicazione ed al fine di  dibattere con i giovani la tematica della
disoccupazione giovanile, I'Ufficio Europeo ha partecipato in collaborazione con 1'associazione
Giosef Italy al progetto Europeo Focus ON Giovani, Osservazioni e Proposte. Progetto tinanziato
dal programma Gioventi in Azione (az.3.1) che intendeva promuovere la ciftadinanza atfivae
sostenere la cittadinanza europea attraverso [ attuazione del diglogo strufturato. uno dei meceanismi
di decisione a livello Ewopeo, c¢he ha coinvolto contemporancamente 8 citta d'Ttalia (Torino,
Avellino, Caserta, Castrovillari, Enna, Cefali, Palazzolo Acreide e Roma). Tl tema del progetto &
stato quello della disoccupazione giovanile. Le attiviti hanno previsto lo svolgimento di calle
europel ner quali - giovani ¢ policy makers, facilitati da un esperto, hanno avuto la possibilita di
confrontarsi al fine di giungere alla redazione di un documento che sard presentato al mecting
nazionale che avrd luoge Roma nel mese di Febbraio, ed al quale la solioscritta andra a
rappresentare lc esigenze dei giovani disoccupati cefaludesi e e proposte di politiche attive  del
Lavoro. Durante la giomata svoltasi a Cefalil lo scorso 21 dicembre  dalle ore 8.00 alle ore 18.00
sono state ampiamente illustrate le tematiche della disoccupazione giovanile, individuate le
principali cause e promosse le piu importanti azioni che i diversi livelli govenance prevedono di
attuare con riferimento particolare alla Garangia Giovanmi Nazionale ed al Piano (riovani
Regionale. Ai lavori hanno preso parte giovani, amministratori locali, referenti di sindacati, del
" mondo della formazione e della governo regionale, ed in particolare il Capo della Segreteria

Tecnica dell” Assessorato Regionale alla Formazione e ad alla Pubblica Istruzione. 11 guale ha



ampiamente illustrato 1 punti chiave, le opportumita e le procedure d*accesso presenti nel Piano
Giovani Regionale che a breve sard pubblicato e che sara affidato all’assistenza tecnica di Ttalia

Lavoro Sicilia.

2.3 Ufficio Europeo ¢ Servizio Informazioni ( giovani e cittadini)

L’Ufficio Europeo  eroga un servizio informativo inerente gli ambiti della Mobilita Luropea, della
Formazione, delle opportunitd di stage, tirocini retribuiti sia eurapei che regionali e delle oportunita

di finanziamento. L’ Ufficio:

* informa puntualmentc  atraverso  apposita  newsleiter  pubblicata  sul  silo

istituzionale{ www.ecomune. cetalwpit —e-Gov-Europa Informa)

e informa sulle opportunitd di mobilita europea( stage, tirocini, borse lavoro) atlraverso la
partecipazione diretta ed indiretla ai Programmi Europei pertinenti: -Programmi LLP,
Giovent in azione, SVL Europa per i Cittadini Servizio Civile Internazionale. Ne
costiluiscono un escmpio le numerose opportuniti di mobilita, stage ¢ tiroeini all’estero che
I’Utficio ha promosso e continua a promuovere. Cito a titolo di esempio il Progetto Yousud
“Youth for Sustainable Development- Lifelong ILearning Programme 2007-2013
Subprogramme “Leonardo da Vinei — PLM™  2012-1-1T1-LEOQ02-02740. YouSUD, un
progetto di mobilita transnazionale, che lanciava un concorso per 1’accesso a 45 tirocini con
borsa della durata di 13 settimane negli ambiti di punta del mercato del lavoro, ossia Green
Lconomy, Iet e Turismo, L'obiettivo di YouSUD era quello di formare figure professionali
di “middle management” nei tre settori indicati, favorendo il consolidamenio e la
specializzazione delle competenze linguistiche e tecnologiche, 'acquisizione di buone prassi

nella gestione dei servivi e lo syiluppo delle competenze di marketing e comunicazione,

* svolge attivita di animazione territoriale al fine di informare, ¢ supportare i piovani nella

partecipazione ai bandi ad essi prevalentemente dedicati.

Ne costifuisce un reale esempio, Dattivita svolta in relazione ai seguenti bandi  regionali ¢
nazionali di finanziamento ai quali i giovani stessi hanno partecipato e progettato e per i quali &

stato attivato il servizio:

1. Avviso pubblice per la presentazione dei progetti attuativi degli interventi 1, 2 e 3 delle
Schede Intervento “Giovani protagonisti di sé e del territorio (CreAZIONI giovani) della

Regione Siciliana. Tre delle sei linee di intervento individuate dall’Accorde Giovani



protagonisti di sé e del territorio {(CreAZIONI giovani), in particolare le prime fre,
individuate dalla Regione Siciliana in continuitd con le Azioni gia avviate con I’Accordo di
Programma Quadro — AP(Q:

o Giovani Talenti: per promuovere | giovani talenti della Regione Siciliana atiraverso la
creazione di momenti di agoregazione in campo culturale, artistico, musicale.

o TradiziondlMENTE: per rivitalizzare | contesti wrbani dal punto di vista economico,
sociale ¢ ambientale, tramite il supporto di laboratori ¢ spazi di formazione/qggregazione
intesi come luoghi di trasferimento di saperi e apprendimento nei campi dell ‘artigianato,
detlo sviluppo eco-sostentbile, delle nuove recnologie.

o Giovani e legalita- per avviare azioni capaci di sensibilizzare 1 giovani sul valori di legalita
e giustizia, sul rispetto delle regole di convivenza civile, sulld tolleranza. (G L RS, w32 del
12 luglic 2043

11 Bando & stato ampiamente illustrato nel dettaglio ai giovani interessati addiriftura ancor prima
della sua pubblicazione wfficiale, direitamente dai referenti dalla sua Auforita di Gestione, 0ssia
dal Dipartimento Regionale Famiglia e Politiche Sociali ed anche prima della sua scadenza. Leé
giornate informativo -formative sono state inoltre arricchite dalla rratazione di temi correlati afla
creazione di start up, in colluborazione con il Comsorzio Arca dell Universita di Palermo; ed
all’accesso al microcredito per i giovani  attraverso i Dirigenti dell Unicredit Sicilia ( 1n attesa di

valutazione/ .

2. Awviso pubblico per la presentazione di progetti per la promozione ed il sostegno di
interventi tesi alla valorizzazione di beni demaniali evvero patrimoniali, disponibili 0 non
disponibili, di proprieta di una pubblica amministrazione, al fine di facilitare I’accessibilita e
la fraizione da parte della collettivita ¢ favorire la promozione di imprenditoria e occupazione
sociale giovanile pellc Regioni Obicttive Convergenza - “Giovani per la valorizzazione dei

beni pubblici” ( 30 oltobre 2012 con scadenza a febbraio 2013 in aticsa di valutazione)

3.Avviso pubblico per la promozione ed il sostegno di azioni volte al rafforzamento della
coesione sociale ed ecomomica dei territori delle Regioni Obiettive Convergenza, tese al
potenziamento degli interventi diretti ai giovani e finalizzate all’inclusione sociale ed alla

crescita personale - “Giovani per il Sociale™( 30 ottobre 2012 con seadenza febbraio 2012 ed in

attesa di valutazione)

4. Programma di Sviluppo Rurale Regione Sicilia 2007-2013 Reg. CE 1698/2005-GURS n°14
del 06/40/2012 parte TI ¢ 11 Piano di Sviluppo Locale- Madonic in Rete per lo Sviluppo del
8



Territorio Rurale . Asse III Qualita della vita neclle zone rurali e diversificazione
dell’Economia Rurale- Misura 312” Sostegno alla creazione ed allo sviluppo delle micro-

imprese. Azioni :

- A: Riguoarda [Pincentivazione di microimprese per la  trasformazione ¢ Ia
commercializzazione di prodotti agroalimentari tipici e di prodotti dell’artigianato
tradizionale delle aree rurali;

- C: Riguarda Iincentivazione di microimprese di servizio per il completamento di filicre
corte ¢ per la [Tuizione turistica delle aree rurali;

- D:Riguarda l'incentivazione di microimprese nel settorc del commercio, per il

completamento e il consolidamento delle filicre produttive locali.

Bando ampliamente diffuso ¢ per il quale sono stati realizzati pitt incontri e seminari ed un
continue collegamento con il Centro Stella ( centro di avsistenze tecnica} del Gal Muadonie con
sede a Castelhuono.

3. Progetti Presentati ed in fase di presentazione

a)} Progetto regionale “ Poli Formativi d’eccellenza ed apprendistato per inclusione
lavorativa dei giovani”

LUllicio  Europeo ¢ per la formazione e lavoro del Comune di Cefalii¢ in aftesa dell‘iminente
pubblicazione del Bando regionale finalizzata alla costruzione di Pali  Leccellenzn v b
formazione professionale, fmalizzate alla promezione del)inchusione lavorativa def gravans nel
mondo del lavoro) ha costuito una rete provinciale formativa collceata a filierc produttive ed
aziendali al fine di potenziarc 'offerta  formativa nell’ambito del Turismo. In questi mesi,
unitamente all'Istituto Ferrara, I'Ufficio ha lavorato alla costruzione di un nuovo Polo Formative
furistico d’Cecellenza, che poggia [e propric radici sulla costruzione di una ampia e strateaics rets
che ha il fine di migliorare Iefficacia e I'efficicnza dei sistemi di istruzione, formazione ¢ politiche
attive del lavoro come fattori decisivi per innescare processi virtuosi di erescita diffuss e sostenibile.
Detto obiettivo si perseguird attraverso un continuo sostegno alla trasformazione dei sistemi locali
dell’istruzione, della formazione professionale, dell’universita, della ricerca e dei processi di loro
integrazione, nella prospettiva di favorire la maggiore aderenza possibile tra offerta e domanda
formativa e di lavoro emergente. La rete ¢ composta dai Comuni, { da Partinico a Cefali quale porta
sulla Madenie) dalle Scuole Secondarie di secondo grado, dalle filiere produttive negli ambiti

enograstronomic, banche, incubatori di impresa turistiche ecc, halo sco po di:



* attuare processi di programmazione dal basso dell’offerta formativa, che consentano agh
attori promotori di inlervenire in chiave negoziata ¢ coalizionale sui fattor e sui processi di
valonzzazione del capitale umano;

+ fornire supporto tecnico alle strategie di sviluppo del territorio attraverso la continua crescita
del tasso di istruzione e gualificazione dell’intera popolarione residente potenzialmente
interessata dal processo di sviluppo stesso, attraverso interventi di formazione di base,
formazione superiore e formazione continua;

e fomire supporto teenico alle strategie di sviluppo legate espressamente aj Distretti Turistici
riconosciuti con Decreto Amministrativo dell’ Assessorato Regionale al Turismo attraverso
la qualificazionc professionale di specifiche categorie di popolazione:;

+ identificare lo scostamento tra domanda ed offerta di lavoro in termini di profili e
competenze professionali appropriati a favorire I'aggiornamento e la rqualificazione dep
lavoratori occupali, da un lato e la qualificazione iniziale ai sogpeettl non ancora inseriti nel
mercato del lavoro, dall’altro:

+ mantenere un collegamento diretto (ra scuola — universita — mercato del lavoro e fornire
opportunita formative ai giovani, in un’ottica di apprendimento permanente ¢ garantire
conlinuita nel processo formativo degli operatori.

¢ istituirc a Cefalu, la prima Scuola di Cucina Internazionale . Nella rete sono stati a tale fine
integrati importanti nomi di esperti di alta Gastronomia di fama regionale e nazionale.

b} Partecipazione al Progetto SOLE (SOcial Networks for 1ocal Empowerment)

Il progetto SOLE (8Ocial Networks for Local Empowerment) co-finanziato con il sostegno
dell’azione 1.2.2 del Programma Europa per i Cittadini della Commissione Europea, finalizzato a
ridurre 1a distanza tra gli organi pubblici locali e le organizzazioni della societa civile con nessuna o
poca csperienza a livello transnazionale ¢ le istituzioni europee. SOLFE intende diffondere
mformaziont sui programmi transnazionali legati alla cittadinanza e, in particolar modo , sul
programma Europa per i Cittadini. T partecipanti delle 11 orpanizzazioni partner hanno acquisito
Conoscenze € strumenli per conccpire, scrivere, gestire e sviluppare progetti in ambito CUTOPEN
durante un corso di formazione realizzato a Palermo nel luglio 2012, I Comune di Cefali ha
partectpato a costo Zero al progetto, grazie alla collaborazione con il Coordinatore italiano ossia il
Cesie. La parlecipazione al progetto ha consentito D'inclusione in una ampia rete di partnariato
uurat.tarizzam dalla presenza di municipalitd appartenenti a 11 regioni europee (Ilalia, Romania,
Regno Unito, Lettonia, Slovacchia, Francia, Danimarca, Slovenia, Germania e dell’Ex Repubblica
Tugoslava di Macedonia). Ha previsto eventi formativi inerenti la progettazione europea sul
Programma Europa per i Cittadini, in ogni Pacse Pariner ed anche uno presso il Comune di Cefali,
Il 4 dicembre 2012in collabotazione con il Cesie ( Centro Studi Tniziative Furopee) e all’Anci
Sieila e stato infatti svolto un seminario di una giomata dalle ore 9,30 alle ore 18.00. sull’ Accesso
ai fondi Europei Diretti sia per gli enti locali che per le organizzazioni ed associazioni. L Intero
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pomeriggio & stato dedicato alla formazione inerente la progetlazione sul Programma * Luropa per

1 Cittadini™.

¢) Progetto STS-Med, “Small Scale Thermal Solar district units for Mediterrancan
communities”, finanziato dal Programma curopeo ENPT CBC Bacino del Mediterraneo -
"Impianti a concentrazione solare su scala ridotta”

Il progetto STS-Med, “Small scale thermal solar district units for Mediterranean communities”,
finanziato dal Programma europeo ENP1 CBC Bacino del Medilemraneo ¢ realizzato dald
organizzazioni provenienti da Cipro, Egitto, l'rancia, Grecia, Ialia ¢ Giordania, 1l progetto ha come
obbicttive lo sviluppo e la dillusione di tecnologie avanzate per [utilizzo dell’energia solare come
fonte primaria per fornire ad edifici di diversa tipologia tutti i servizi energetici richiesu (cletiricita,
riscaldamento, raffrescamento, trattamento acque). Attraverso la promozione ¢ realizzazione di
tecnologic innovative ed il trasferimento tecnologico nel scttore dell'encrgia solare — in particolare
nei confronti delle PMI — il progetto STS-Med promuove il confronto di esperienze e la nascita di
nuove filiere produttive nel campo delle energie rinnovabili, mentre sostiene i responsabili politici
nella definizione delle misure incentivanti, 1l progetto prevede la realizzazione di una serie di
impianti pilota a concentrazione trigenerativi , uno dei quali sara realizzato su una scuola
elementare del Comune di Cefaly. Cid grawie alla collaborazione tra I'Ufficio Furopeo del
Comune di Cefaliy, il Distreito Meccatronica di Confindustria Sicilia__: il Consorzio Arca, I” Enea, ¢
la Regione Siciliana, partner italiani del progetio ¢ partmer locali dell"Ufficio Europeo ¢ per 1l Patto
dei Sindaci per I’Energia Sostenibile. L’impianto totalmente a carico del progetto rendera 1l
plesso scolastico autonomo per il fabbisogno dei tre vetlori encrgetici: cnergia eletirica-caldo-
freddo. L’impianto rientra quindi in un circuito progettuale internazionale e potrd essere visilalo da
delegazioni di tutto il mondo. Si precisa che la partecipazione al progetto & a costo zero per il
Comune di Celalll ¢ si raggiunge | obiettivo di efficientamento energetico della scuola elementare
con notevoli risparmi sulle casse comunali, solo grazie all’apprezzamento dimostrato dai partener di

progetio per Iattivita svolta dall"Ufficio Europeo sezione Patto dei Sidaci per I"Energia Sostenibile.

d)Bando “Non-Siate Actors and Local Authorities in Development: Raising public awareness
of development issues and promoting development education in the Furopean Union -
EuropeAid/134863/C/ACT: Per il quale si risponde ad nna proposta provente da Miinster

Stadt (citta di Miinster) Germania.
In risposta ad una proposta proveniente da Milnster Stadt (citta di Miinster} Germany. Il Progetto

ha lo scopo di contribuire agli obiettivi di EYD2015 promuovendo il consumo e la produzione
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sostemibile attraverso la  collaborazione fra  autorit locali e attori non-govemnativi

(organizzazioni/associazioni) e coinvol gendo la comunita civile.

€) Proposta per bando Europeaid — Turchia Civil Society Dialogue Between EU And Turkey
—IlI Political Criteria Grant Scheme Programme

In collaborazione con Busra Bora, Association of Local Administrations-Divarbakir Branch
(Turchia) . 11 progetio ha I'obiettivo di migliorare le attiviia delle municipalitd di Divarbakir (in
Turchia) tramite 1’osservazione dei sistemi di comuni europei ¢ lo scambio di esperienze ed
informazioni con altrl comuni curopei. Prevede [’organizzazione di seminari, tavole rotonde,
conderenze, laboratori, visite di studio, campagne di comunicarione e scnsibilizzazione, scambio di

buone prassi tra comuni, dibattiti ¢ partecipazione al policy making.

f) Bando DEAR Europeaid “FAIR TOYS” — Giochi equi ¢ solidali -Bando EU-DEAR 2013:

Sensibilizzazione dell’opinione pubblica sulle tematiche dello sviluppe e promozione
dell’cducazione allo sviluppo nell'Unione europea.

Il Progetto ha lo scopo di sensibilizzare Popinione pubblica, i consumatori i produttori di giochi, i
media e i politici sulle pessime condizioni lavorative nell’industria del gioco; promuovere giochi
Yequi ¢ solidalifsostenibili”?, Prevede 1° elaborazione di pubblicazioni, ncontri con i lavorator
dell’industria del gioco, attuazione di ricerche nej paesi partner, workshop nelle fiere del gioco,
convegni con produttori di giochi e politici, educazione allo avi luppo tra insegnanti, sensibilizzare
le imprese produttrici. 11 Coordinatore delle rete trasnazionale & il Comune di Norimberga
(Germania), con il sostegno di Christiliche Initiative Romero (CIR) — una ONG tedesca dedicata

alla cooperazione internazionale ¢ all’eradicazione della poverta ( www.ci-romero.de)

Ul progetto durerebbe 3 anni, coprirebbe 6 paesi curopei ¢ il suo budget sarebbe di €1-5 milioni con

un co-linanziamento curopeo all’$5%.

Gli altri partner: 6 ONG ¢ 6 Comuni dedicati allo svi luppo sostenibile:

4) Comuni:

1. Germany: City of Nurnberg (applicant) 2. Bulgaria: City of Trojan 3. Sweden: City of Malma

4. Rumania: City of Bucharest 5. Hungary: 6. Ttaly: City of Cefaly

b) NGOs

Grermany: CIR, Bulgaria: GERT Sweden {(In process to be confirmed)Rumania: AUR Hungary:
TVE, Italy: CESIE, Austria: FrauenSol.;

Si precisa che in progetti in corso rispondono a Programmi Comunitari ai quali i1 Comune di

Cefalt non aveva mai partecipato prima, come dimostra Piscrizione ma; avvenuta prima al
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“ PADOR” (Potential Applicant Data Online Registration, in italiane Registrazione in linea dei Dati
di Potenziali Richicdenti/Candidati) ossia un database on-line in cui le organizzazioni si regisirano
al finc di  consentire alla  Commissione curopea di valutare i criteri di capacitd operativa e
finanziaria oltre che di verificare I"ammissibilita delle organizzazioni che partecipano ai bandi di

gard.

4. In merito al monitoraggio delle azioni ed al numero degli ingressi del target giovani

Considerato che

- Nella sua accezione pit leenica gli Uffici Luropel non necessariamente prevedono
I’apertura la pubblico ( vedasi 1'Ufficio Uripe del Comune di Palermo):

- L'Ufficio Europeo eroga servizi diretti ed indiretti che non necessariamente prevedono
I"ingresso dell’utente { mail, newsletter, avvisi on line..}

-l servizio Informagiovani erogato dall’Ufficio Europeo & diretto ad una popolazione
giovanile 18-30 anni;

- La popolazione giovanile d’eta compresa tra i 18 ed i 30 anni negli orari di apertura
dellUfficio frequenta la scuola o I"Universita e che quindi spesso viene contattata via e-

mail o via telefono;
Si precisa quanto segue

- L’Ufficio  monitora sia glf ingressi che le partecipazioni alle iniziative promosse attraverso
apposili strumenti ( scheda di ingresso, contenente informazioni anagrafiche, professionali,
motivazione della richiesta del servizio, tipologia di servizio erogato. ... )

- La media degli ingressi riferita al target giovani oscilla tra i 30-40 giovani al mese e che il

numero subisce un incremento in prossimita o durante la promozione di importanti opportuniti.

Relamonato esaurientemente, infine, al fine di tracciare il profilo di Comunita Giovanile
Cefaludese, - Piano Locale Giovani - si intende istituire presso i1 Comune di Cefalu la
"Consulta dei Giovani" quale organismo permanente di osservazione sulla condizione giovanile,
di comunicazione e di ascolto dei giovani da parte dell' Amministrazione Comunale. A tale
scopo la sottoscritta ha ultimato ’elaborazione della proposta di istituzione della Consulta
Giovanile che verra inoltrata nei prossimi giorni al Presidente del Consiglio e per il suo tramite

alla Commissione pertinenie.
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A conclusione di questa mia relazione, si precisa che 'Ufficio Eurepeo ha collaborato attivamente

con I"Utficio dei Servizi Sociali Comunali relativamente ai servizi eropati condividendone anche la
tipologia di utenza. |

L* Assessore

y

F.lo Dr.ssa Laura Leonardis
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