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REGIONE SICILIANA

\g, ATTI DELLA GIUNTA REGIONALE
V.

GIUNTA REGIONALE
Deliberazione n. 73 del 7 marzo 2014.
“Modifiche allo schema di statuto della Fondazione Tstituto G. Giglio di
Cefalt' di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 409 del 24
dicembre 2013 — Presa d'atto”™.

La Giunta Regionale

VISTO lo Statuto della Regione;
VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n.28 e 10 aprile 1978, n.2;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e successive modificazioni;
VISTO il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 concernente: “Regolamento di
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al
decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n. 12 e successive

modifiche ed integrazioni”;

VISTO il proprio Regolamento interno;
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VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 1l4 aprile 2009, n. 5;

VISTA la deliberazione n. 409 del 24 dicembre 2013, con la quale la Giunta
regionale ha, in particolare, preso atto dello schema dello statuto della
Fondazione “Istituto G. Giglio di Cefal™;

VISTA la nota prot. n. 16311 del 19 febbraio 2014 (Allegato “A”), con la
quale 1'Assessore regionale per la salute trasmette una nuova bozza di statuto
della Fondazione “Istituto G. Giglio di Cefalu”;

CONSIDERATO che 1'Assessore regionale per la salute, con la succitata nota

prot. n. 16311/2014, rappresenta che il notaio, incaricato dalla predetta
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Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE
Fondazione di porre in essere tutti gli atti propedeutici al perfezionamento
dello statuto, ha proposto alcune modifiche al testo che il Commissario
straordinario di detta Fondazione ha mostrato di condividere con nota prot. n.
2014/40 del 17 febbraio 2014; che le citate modifiche investono le clausole
statutarie di cui all'art. 9, lett. q) e all'art. 12, comma 3;
CONSIDERATO che 1'Assessore regionale per la salute, con la predetta nota
prot. n. 16311/2014, evidenzia che le modifiche di cui trattasi, finalizzate ad
assicurare che la carica di direttore generale abbia una durata indipendente da
quella del consiglio di amministrazione e che il medesimo direttore possa
essere revocato soltanto nei casi previsti dalla legge o dal contratto, appaiono
pit coerenti con il quadro normativo vigente, con cido configurandosi un
assetto che, similmente a quello pubblico, contempla una netta distinzione tra
i poteri di indirizzo e di controllo da una parte, ed i poteri gestionali dall'altra;
RITENUTO di prendere atto del nuovo schema di statuto della Fondazione
“Istituto G. Giglio di Cefalu”, accluso alla nota dell'Assessore regionale per
la salute prot. n. 16311 del 19 febbraio 2014;
SU proposta dell'Assessore regionale per la salute,

DELIBERA

per quanto espostb in preambolo, di prendere atto del nuovo schema di
statuto della Fondazione “Istituto G. Giglio di Cefalu”, accluso alla nota
dell'Assessore regionale per la salute prot. n. 16311 del 19 febbraio 2014,
costituente allegato “A” alla presente deliberazione.

IL PRESIDENTE
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Regione Siciliana
ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per la pianificazione strategica
Arca Interdipartimentale 3 - Affari Giuridici
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OGGET IO Fondazione ~Istituto G, Giglio™ di Cefalti — proposta di modifica alla borza di
statuto di cui alla deliberazione G.R.n. 409 del 24 dicembre 2013

[ )r,\.-' > > sn Reor me
PRESIDENZA REGIONE Sttt Al Presidente della Regione
Segreteria della Glunta Regionale

“ Alla Segreteria
2 4 FEB, 2014 della Giunta Regionale di Governo
?alazzo d*Orleans

Prot.n ‘4 98 Yalermo

St a riferimento alla deliberazione n. 409 def 24 dicembre 2013 con L quels codw
xpvtmblk Giunta regionale ha preso atto del nuovo schema di statuto della Fondazione i l.u:lu
o Gighio™ di Cefalin allegato alla nota dell™Assessorato prot. A.1.3/90481 del 23 dicembee
;’.ﬂ [3. ad integrazione delfa quale si espone quanto scguc.

[l Notaio. incaricato dalla Fondazione di porre in esserc gl atti propedeutici al
perivzionmuento dello Statuto. ha proposto alcune moditiche al testo gid condiviso da codcsta
Ginnti ¢ che il Commissario straordinario del medesimo Ente, con nota n. 2014/40 del 17
tebbrate 20140 ha mostrato di condividere

Tali moditiche investono le seguenti clausole statutaric:

- arl. Y lett. q) “nominare e revocare il direttore generale ™ a cut si propone di aguiungere
le parole “in conformita a quanio previsto all ‘art. 127;

- art.12 comma 3 “il direttore generale cessa dall ‘incarico alla data oi insedicmento e 1
nnovo Consiglio di amministrazione o puo essere riconfermate ™. che st propone
sostituire con il seguente testo: “il direttore generale dura in carica por fre envi. salve
dimissioni o revoca per i casi previsti dalla legge /o dal cootrarto, @ pui  sie:
riconfermato .
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Tali modifiche. finalizzate ad assicurare che la carica di dircttore gencrale abbia una
durata indipendente da quella del Consiglio di Amministrazione ¢ che lo stesso dirctiore possa
essere revocato soltanto nei casi previsti dalla legge o dal contratto. appaiono piti cocrenti con
il quadro normativo vigente. con c¢io configurandosi un assclio che. similmente a qucHo
pubblico. contempla una netta distinzionc tra i poteri di indirizzo ¢ di controllo. da un lato. ed |
poteri gestionali, dall aliro.

St allega bozza di statuto aggiornata con le modifiche testé indicate ¢ si resta in attesa
detle determinazioni di codesta spettabile Giunta.

I Dirigente Generale

IL SEGRETARIO
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DELIBERAZIONE N. £3.... DEL #3"®dlar1EGATO A e 3

STATUTO DELLA FONDAZIONE
“ISTITUTO G, GIGLIO DECEFALUT T

Art. 1
Denominazione, sede e durata ,

1. La Fondazione denominata = ISTITUTO G. GIGLIO DI CEFALU™ ™ ha scde in Celala
(PA). Contrada Pistrapollastra — Pisciotto. presso il nuovo complesso ospedalicre =G
Giglio™ di Celalu.

2. Con delibera del Consiglio di Amministrazione possono cssere istitaite sedi sccondaric.

L.a Fondazione non ha scopo di lucro ¢ ha durata iilimitata.

‘v

Art. 2
Finalita
1. La fondazione persegue le seguenti finalita:

!

svolgere attivitd di assistenza sanitaria. nclle diverse forme della prevenzione. cura e
riabititazione nell”ambito di strutture proprie o assunte in gestione:

- ¢laborare programmi di ricerca biomedica. sperimentale e clinica. negli ambiti di attivita di cui
al punto precedente e procedere alla attuazione degli stessi in forma integrata con [Massistenza
sanitaria:

- clahorare e attuare. direttamente o altraverso forme di collaborazione con altyi enti. pubblici ¢
privati. programmi di formazione universitaria. formazione professionale ¢ di educavione
sanitaria. funzionali al miglioramento dellassistenza sanitaria e allo sviluppo della ricercs
biomedica. a tal fine istituendo o finanziando. compatibilmente con le risorse disponibili. borse
di studio:

- partccipare a programmi di assistenza sanitaria. di ricerca biomedica ¢ di formazione
professionale. promossi ed elaborati da aliri soggetti pubblici e privati. in ambito regionale.
mizionale ¢ della cooperazione internazionale. con particolare riferimento all’arca dcl
Mediterranco: :

- aequisire da parte di soggetti pubblici ¢ privati risorse finanziarie ¢ beni da destinare allo
svolgimento defle attivita predette:

- st algere ogni altra attivitd strumentale ¢ funzionale al perseguimento delle proprie finalitd.

Art. 3
Attivita
1. La Fondazione svolge la sua attivita sulla base di programmi annuali ¢/o pluricnnali approvati
dal Consiglic di Amministrazione a maggioranza assoluta dei propri componenti. in lines con

la programmazione sanitaria regionale.
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2. La Fondazione potra perscguire fe proprie finalitd ¢ svolgere le azioni necessatie per
Pattnazione delle stesse e dei compiti specifici individuati nel presente Statute ¢ nel rispetto
degh atti di indirizzo ¢ di programmazione regionale in maleria sanitacia. anche avvalendosi
dell apporto di altri soggetti. apposilamente costituiti o facenti capo agli Enti qualificati come
fondatori ai sensi dell’art.6 che segue. ’

Art. 4
Patrimonio ¢ mezzi finanziari
. patrimonio della Fondazione & costituito dalle somme di denaro. dai beni mobili ¢
imumohili e dalfe altre wtilitd conferit dai Fondatori all"atto della costituzione della Fondazione
o conleritt suceessivamenle dai Fondatori e da altri soggetti e destinali a integrare il patrimonio
Stessa con apposita delibera del Consiglio di Amministrazione. adottata a maggioranza assoluta

dat propri componenti.

2. Ja Fondazione trac i mezzi finanziari per il proprio {unzionamento:

&) dai redditi del suo patrimonio;

b) dai contributi dello Stato e di altri enti pubblici o privati;

¢) dai corrispettivi delle attivita svolte ¢ dalle crogazioni a qualunque titolo connesse con e
AUiviLd stesse:

) dagli utili eventualmente prodotti. nello svolgimento delle loro atlivitd. dagli enti costituiti o
partecipati dalla Fondazione:

~¢) da ogni altro introita non espressamente destinato ad aumentare il patrimonio.

3. G bati qualificati come fondatori ai sensi dell"art.6 che segue partecipano alle eventuali

perdite di gestione in cgual misura.

Art. §
Esercizio finanziario
I. 1 escreizio finanziario ha inizio il 1° gennaio ¢ termina il 31 dicembre di claseun anno.

2. Lntro il 31 ottobre il Consiglio di Amministrazione approva il biJancio economico di
previsione dell’esercizio successivo ed entro il 30 aprile successivo il bilancio consuntivo di
qucllo decorso.

3. Qualora particolari esigenze lo richicdono. 'approvazione del bilancio consuntivo puo
as vepire entro il 30 giugno. 1l bilancio deve essere certificato da una societa di revisione.

4. Gl organi della Fondazione, nell’ambito delle rispettive competenze. possono contrarre
impcgni ¢ assumere obbligazioni nei limiti degli stanziamenti del bilancio approvato.
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3. Lventualt wiili o avanzi di gestione potranno essere destinati al fimanziamento det programnn
di ricerca promossi o sostenuti dagli Enti qualificati come fondatori ai sensi dell®art.6 che segue.
I victata ogni altra forma di distribuzione di utili o avanzi di gestione. a meno che non sia

impostt per kegge.

Art. 6
Fondator
I. Sono Fondatori la Regione Siciliana. if Comune di Cefalt, I"Azienda Sanitaria Provinciule di
Palermo. I" Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di Palermo. I Azienda
Ospedalicra di Rilievo Nazionale ¢ di Alta Specializzazione Civico - (. Di Cristina -
Benfratelli di Palermo.

2. Potranno essere ammessi, in qualita di Fondatori. altri soggetti. pubblici o privati. alle
condizioni ¢ con le modalita definite dal Regolamento interno della Fondazione.

3.1 Fondatori si impegnano a metlere a disposizione della Fondaziane e conoscenze
seientifiche. le capacitd professionali. le attivita ¢ i mezzi necessari per il miglior perseguimento
degli scopi. secondo le indicazioni contenute nei programmi di attivita adottati dal Consigho di
Amministrazione ¢ nelle forme ¢ con le modalia definite dal Regolamento o di volta in volta

ritenute pit idonee, anche con strumenti convenzionali.

Art. 7
Organt della Fondazione
1. Sono organi della Fondaziong:
- il Consiglio di Amministrazionc:
- il Presidentce;
il Dircttore Generale:
il Collegio Sindacalc.

4

Art. 8

Consiglio di Amministrazione

(composizione e costituzione)
1. Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da cinque membri. nominati dagli i
qualificati come fondatori. ai sensi del precedente art.6, in ragione di uno per ciaseun cole.
Ognuno degli Enti si obbliga ad effettuare fa nomina almeno venti giorni prima della scadenza
del Consiglio. Nel caso in cui dovesse aumentarc il numero dei Fondatori verra incrementato di
un egual numero anche il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. salvo
pattuizione contraria. Ai fini della individuazione dei - componenti del Consiglio  di
Amministrazione. gli Enti qualificati come fondatori ai sensi del precedente art. 6 porranno in
cssere forme di consultazione preventiva. finalizzate a verificare Ja sassistenza in capo ai

soggetti designati dei requisiti di cui al comma successivo.
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11 Consiglicre designato dal Presidente della Regione Siciliana é di diritto il Presidente della

Fondazione.

2. | componenti del Consiglio Amministrazione devono essere in possesso di documentati
requisiti di indipendenza, di elevata professionalita ¢ di onorabilitd. nonch¢ di qualificaia
competenza ed esperienza gestionale. cconomica ¢/o giuridica. 1 Fondatori assicureranno una
presenza qualificata nel Consiglio di Amministrazione di soggetti che hanno maturato i requisiti
di cui al precedente capoverso nell’ambito di enti senza scopo di lucro. associazioni di
volontariato, organizzazioni non lucrative di utilita sociale o nella loro esperienza prolessionale.

3. T membri del Consiglio di Amministrazione durano in carica tre anni ¢ possono ¢ssere
confermati ung sola volta consccutivamente. {n caso di sostituzione nel corso del mandato, i

nuovi membri durano in carica {ino alla scadenza del Consiglio.

4. Al componenti del Consiglio di Amministrazione potra essere corvisposto nella misura
massima il compenso omnicomprensivo. ivi compresi eventuali benefit previsto dal comma 4
dellart. 20 della legge regionale 12 maggio 2010 n. 11 per i componenti degli organi di
amministrazione delle societd a totale ¢ maggioritaria partecipazione della Regione Siciliani.

5. U Consiglio di Amministrazione, a cui compete la fissazione dei compensi dei propri

componenti nei limiti di cui al comma precedente, si adeguera. ove intervenute alle disposizioni

defla Regione.

, Art. 9
, Consighio di Amminisérazione (attribuzioni)
1. 1l Consiglio di Amministrazione ha i poteri di straordinaria amministrazione. nonch¢ quelli di

indirizzo ¢ controllo sull ammuinistrazione ordinaria.

2. In particolare spetta al Consiglio:

a) nominare 1 Vice Presidente:

b) adottare il Regolamento interno della Fondazione:

¢) approvare il bilancio preventivo ¢ il bilancio consuntivo:

d) approvare i programmi anpuali e pluricnnali di attivita e verificare attuazione degli stessi ¢
delle determinazioni del Consiglio:

) approvare la programmazione annuale ¢ pluricnnale della gestione;

[} deliberare Paccettazione di eredita. legati. donazioni ¢ altre liberalita;

¢} deliberare Iintegrazione del patrimonio. destinando allo stesso beni ¢ utilita, ai sensi del
precedente art, S:

h) approvare ['organizzazione interna degli uffici cd affidare, su proposta del Direttore
Generale, gli incarichi dirigenziali di pit elevata responsabilita;

i) approvare le maodifiche statutarice:

l) deliberare le proposte di variazioni ¢ integrazioni della programmazione annuale ¢

pluriennale:
4 K
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m} deliberare la costituzione di enti o ["acquisizione di partecipazioni. che siano cocrenti con le
finalitd istituzionali e funzionali al perscguimento delle stesse;

nj detiberare lo scioglimento della Fondazione e la devoluzione del patrimonio:

o) detiberare in ordine a ogni attivita ritenuta necessaria od opportuna per il proscguimento degli
scopi istituzionali della Fondazione:

p} fissare i compensi dei propri componenti nei fimiti di cui al comma 4 del precedenie art. 8:

q) nominare ¢ revocare il Direttore Generale in conformita a quanto previsto all’art.12 :

r) assegnare ghi obiettivi al Direttore Gencerale:

s) nominace il Direttore Sanitario ¢ il Dircltore Amministrativo. con il parcere vincolante dol
direttore generale:

() svolgere ogni ulteriore compito non cspressamente attribuito dal presente Stawto ad aluri

IR TR
«

Art. 10
Consiglio di Amministrazione (convocazione e quorum)
1. H Consighio di Amministrazione si riunisce almeno due volte all’anno, nonché ogniqualvolts
se ne ravvisi la necessita o Mopportunita. ad istanza di uno degli Enti qualificati come fondatori

ai sensi del precedente art.6,

2. Le riumoni del Consiglio di Amministrazione sono di norma tenute presso la sede della
IFondazione ovvero nel luogo espressamentce indicato nell avviso di convocazione. 1.¢ sedute del
Consiglio potranno altresi svolgersi in teleconferenza nei casi ¢ con le modalita definite dal

Regolamento della Fondazione.

301 Consiglio di Amministrazione ¢ convocato dal Presidente della Fondazione con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero con mezzo informatico che garantisca
Cattestazione della ricezione. almeno otto giori prima della data lissata per la riunione.
lavviso, sia per la prima che per eventuale seconda convocazione. deve contenere
Findicazione del giorno. deli’ora ¢ del luogo (sc diverso dalla sede della fondazionc)
delPadunanza ¢ del relativo ordine del giorno: la seconda convocazione deve svolgersi almeno
ventigquattro ore dopo la prima.

fn caso di urgenza, la convocazione avviene con tre giorni di preavviso. anche a niezzo di
tclegramima o con mezzo informatico che garantisca 'attestazione della ricezione.

4. 1 Consiglio si riunisce validamente in prima convocazione con la presenza di tutti |
componenti. In seconda convocazione. [a riunionc & valida con la presenza di tre camponenti. v,
nel caso in cui i componenti divenissero pitt di cinque ai sensi dell™art. 8, commma . con la

presenza della maggioranza dei componenti.

5. il Consiglio delibera a maggioranza assoluta dei presenti. fermi restando i quorum diversi

stahiliti dal presente Statuto.
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6. I ¢ riunioni sano presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento. dal Vice
Presidente. se nominato, o dal componente pit anziano del Consiglio di Amministrazione.

II Dircttore Generale partecipa alle sedute dei Consiglio di Amministrazions., senza diritto di

A OLO.

8. Delle adunanze del Consiglio ¢ redatto apposito verbale. firmato da chi presiede il Consiglio

micdesimo ¢ dal segretario verbalizzante.

9. Le decisioni di cui alle fettere b). d). g). i). 1). m). n). q) e r) del precedente articolo 9 sono

adottate a maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio.

Art. 11
Presidente
I. H Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione.

2. Igli esercita i poteri a [ui atiribuiti dalla legge. dallo Statuto. dal Consiglio di
Amministrazione. Pud adottare. in caso di urgenza, ogni provvedimento necessario ¢ opportuno.
sottoponendolo a ratifica del Consiglio di Amministrazione nel corso della prima riunione
succeessiva, che dovra essere convocata con sollecitudine dallo stesso Presidente.

Art. 12
Dircttore Generale

. I Direttore Generale, nominato dal Consiglio di Amministrazione a maggioranzs assoluta. ¢
scelto fra persone estranee al Consiglio di Amministrazione ¢ deve essere in possesso  dei
requisiti richiesti per gli aspiranti alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie della

Regione Siciliana

2. 11 Dirvettore Generale ha tutti i poteri di gestione e di ordinaria amministrazione: cgli. in
particolare. é responsabile del raggiungimento degli obbiettivi fissati dal Consiglio di
Amministrazione, della realizzazione dei programmi e progetti adoitati ¢ dei risultati attesi.
nonché della gestione finanziaria. tcenica ¢ amministrativa della Fondazione. incluse la
organizzazione e la gestione del personale. anche dal punto di vista disciplinare: propone al
Consiglio di Amministrazionc il conferimento degli incarichi dirigenziali di pin elevata
responsabilita.

3. Il direttore generale dura in carica per tre anni, salvo dimissioni o revoca per i casi previsti
dalla legge e/o dal contratto, e puo essere riconfermato.

4. Al Direttore Generale viene corrisposto il compenso previsto per quello di una Azienda
Ospedaliera del S.S.R.. con la decurtazione di cui al comma | dell’art. 23 della legae regionale

15 maggio 2013 n. 9.
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Art., 13
Collegio Sindacalc

1 Callpoin Kn] dacale 8 comopsto da tre_membri. cosi nominati: uno dal Presidente della
I Economia. It Collegio nomina al suo niterio un rresiacnie.

Tutti i membri del Collegio devono essere iscritti nellelenco dei Revisori Contabili.

[£9]

3. i membri del Collegio restano in carica tre anni ¢ possono essere riconfermati una sola volta

conscculivamente,

L1 Collegio Sindacale ¢ organo di controllo contabile della Fondazione ¢ vigila sulla gestione
ceonomico-patrimoniale della stessa. accenia la regolare tenuta delle scritture contabili. esamina
le proposte di bilancio preventivo ¢ di bilancio consuntivo, redigendo apposite relazioni ed

cffettua verifiche di cassa.

5. A comiponenti del Collegio Sindacale ¢ riconosciuto un compenso pari al 10% deglhi

cmofumenti del Direttore Generale. con esclusione di quelli correlati al raggiungimento degli
obicttivi. Al Presidente del Collegio compete una maggiorazione pari al 20% del compensi

previsto per gli altri componenti

Art. 14

Comitato Tecnico Scientifico
1. La Fondazione potra dotarsi di un Comitato Tecnico Scientifico con funzioni consultive ¢ di
supporto teenico-scientifico all attivita di ricerca svolta direttamente dalla Fondazione o
funzioni di monitoraggio e coordinamento dell”attivita scientifica svolta da soggetti terzi istituiti-
¢ controliati dalla Fondazione. nonché dell attivita scientifica svolta da altri soggetti alla quale

lx Fondazione partecipa.

2. La composizione. le attribuzioni ¢ il funzionamento del Comitato. nonché 1 requisiti ¢ le

modalita di nomina dei componenti dello stesso saranno fissati dal Regolamentoe interno.

Art. 15
Scioglimento della Fondazione ¢ destinazione dei beni
1. In caso di scioglimento della Fondazione per qualunque causa, il patrimonio verra devoluto.
con deliberazione degli Enti qualificati come fondatori ai sensi del precedente art. 6, ad ente
pubblico o enti pubblici aventi finalita =ffini. tra i quali possono essere gli stessi Lnti

deliberanti.

Art.16
Rinvio
I. Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni di fegge vigenti

in materia.




